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BESLUITENLIJST VAN HET VAST BUREAU
17 JunNI 2019

De lijst met de besluiten van het vast bureau van 17 juni 2019 wordt op de gemeentelijke
website bekendgemaakt op 25 juni 2019 overeenkomstig art. 285 §1 van het Decreet Lokaal
Bestuur.

Deze besluiten liggen ter inzage in het Administratief Centrum, dienst Secretariaat, elke
werkdag tijdens de openingsuren.

Er is mogelijkheid om klacht in te dienen bij de toezichthoudende overheid.

Een klacht wordt bij voorkeur ingediend via het digitaal formulier dat ter beschikking wordt
gesteld op de website van het Agentschap Binnenlands Bestuur:
(https://lokaalbestuur.vlaanderen.be/klachtenwegwiizer )

Het is ook mogelijk om een klacht in te dienen via aangetekende mail op het adres
binnenland@vlaanderen.be en ook nog op papier via aangetekende brief of afgifte tegen
ontvangstbewijs te richten aan "De toezichthoudende overheid, p/a Agentschap Binnenlands
Bestuur, VAC Herman Teirlynck Brussel, Thurn & Taxis-site -Havenlaan 88 bus 70, 1000
Brussel.

Aanwezig:

Guido De Padt, Voorzitter

Fernand Van Trimpont, Kristin Vangeyte, Veerle Mertens, Véronique Fontaine, Ann Panis,
David Larmuseau, Schepenen

Nathalie Marck, Algemeen Directeur waarnemend

Veerle Alaert, Algemeen Directeur

Afwezig:

Martine Duwyn, schepen

ALGEMEEN

1. GOEDKEUREN VAN DE NOTULEN VAN HET VAST BUREAU VAN 3 JUNI 2019.

Het vast bureau keurt de notulen van het vast bureau van 3 juni 2019 goed.

AFDELING ONDERSTEUNING

2. KENNISNAME VAN DE AGENDA VAN DE ALGEMENE VERGADERING VAN ALGEMEEN STEDELIJK
ZIEKENHUIS.

Het vast bureau neemt kennis van de agenda van de algemene vergadering van het
Algemeen Stedelijk Ziekenhuis.

3. BEOORDELEN VAN DE GELDIGHEID VAN DE INGEDIENDE KANDIDAATSTELLINGEN VOOR DE
GRAAD VAN SOCIAAL-PEDAGOGISCH EN PARAMEDISCH VERANTWOORDELIJKE
KINDERDAGVERBLIJF (B4-B5) IN CONTRACTUEEL VERBAND EN VOOR BEPAALDE DUUR EN
TOELATEN TOT HET AANWERVINGSEXAMEN.

Het vast bureau beoordeelt de geldigheid van de ingediende kandidaatstellingen voor
de graad van sociaal-pedagogisch en paramedisch verantwoordelijke kinderdagverblijf
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(B4-B5) in contractueel verband en voor bepaalde duur en toelaten tot het
aanwervingsexamen.

KENNISNAME EN AKKOORD MET DE AANGETEKENDE BRIEF VAN 24 MEI 2019 VAN EEN
CONTRACTUELE TECHNISCH BEAMBTE, HOUDENDE RUSTPENSIOEN.

Het vast bureau neemt kennis en gaat akkoord met de aangetekende brief van 24 mei
2019 van een contractuele technisch beambte, houdende rustpensioen.

VERLENGING VAN DE AANSTELLINGSTERMIJN VAN EEN ZORGKUNDIGE IN CONTRACTUEEL
VERBAND MET VOLTIJDSE PRESTATIES VOOR HET WOONZORGCENTRUM DENDEROORD, PER 1
AUGUSTUS 2019 TOT 31 JANUARI 2020.

Het vast bureau keurt de verlenging van de aanstellingstermijn van een zorgkundige
in contractueel verband met voltijdse prestaties voor het woonzorgcentrum
Denderoord, per 1 augustus 2019 tot 31 januari 2020 goed.

VERLENGING VAN DE AANSTELLINGSTERMIJN VAN EEN ZORGKUNDIGE IN CONTRACTUEEL
VERBAND MET VOLTIIDSE PRESTATIES VOOR HET WOONZORGCENTRUM DENDEROORD IN HET
KADER VAN HET FONDS SOCIALE MARIBEL, PER 1 AUGUSTUS 2019 TOT 31 OKTOBER 2019.

Het vast bureau keurt de verlenging van de aanstellingstermijn van een zorgkundige
in contractueel verband met voltijdse prestaties voor het woonzorgcentrum
Denderoord in het kader van het fonds sociale maribel, per 1 augustus 2019 tot 31
oktober 2019 goed.

VERLENGING VAN DE AANSTELLINGSTERMIJN VAN EEN ZORGKUNDIGE IN CONTRACTUEEL
VERBAND MET HALFTIJDSE PRESTATIES VOOR HET WOONZORGCENTRUM DENDEROORD, PER 1
JULI 2019 TOT 31 DECEMBER 2019.

Het vast bureau keurt de verlenging van de aanstellingstermijn van een zorgkundige
in contractueel verband met halftijdse prestaties voor het woonzorgcentrum
Denderoord, per 1 juli 2019 tot 31 december 2019 goed.

VERLENGING VAN DE AANSTELLINGSTERMIJN VAN EEN ZORGKUNDIGE IN CONTRACTUEEL
VERBAND MET HALFTIJDSE PRESTATIES IN HET KADER VAN SOCIALE MARIBEL VOOR HET
WOONZORGCENTRUM DENDEROORD, PER 1 AUGUSTUS 2019 TOT 31 JANUARI 2020.

Het vast bureau keurt de verlenging van de aanstellingstermijn van een zorgkundige
in contractueel verband met halftijdse prestaties in het kader van sociale maribel voor
het woonzorgcentrum Denderoord, per 1 augustus 2019 tot 31 januari 2020 goed.

VERLENGING VAN DE AANSTELLINGSTERMIJN VAN EEN ZORGKUNDIGE IN CONTRACTUEEL
VERBAND MET HALFTIJDSE PRESTATIES VOOR HET WOONZORGCENTRUM DENDEROORD, PER 1
AUGUSTUS 2019 TOT 31 JANUARI 2020.

Het vast bureau keurt de verlenging van de aanstellingstermijn van een zorgkundige
in contractueel verband met halftijdse prestaties voor het woonzorgcentrum
Denderoord, per 1 augustus 2019 tot 31 januari 2020 goed.

VERLENGING VAN DE AANSTELLINGSTERMIJN VAN EEN ZORGKUNDIGE IN CONTRACTUEEL
VERBAND MET VOLTIIDSE PRESTATIES VOOR HET WOONZORGCENTRUM DENDEROORD, PER 1
JuLI 2019 VOOR ONBEPAALDE DUUR VAN RECHTSWEGE.

Het vast bureau keurt de verlenging van de aanstellingstermijn van een zorgkundige
in contractueel verband met voltijdse prestaties voor het woonzorgcentrum
Denderoord, per 1 juli 2019 voor onbepaalde duur van rechtswege goed.
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VERLENGING VAN DE AANSTELLINGSTERMIJN VAN EEN ZORGKUNDIGE IN CONTRACTUEEL
VERBAND MET VOLTIJDSE PRESTATIES (WAARVAN VOOR 0,6 VTE IN HET KADER VAN SOCIAAL
AKKOORD 2013) VOOR HET WOONZORGCENTRUM DENDEROORD, PER 1 JULI 2019 ToOT 31
DECEMBER 2019.

Het vast bureau keurt de verlenging an de aanstellingstermijn van een zorgkundige in
contractueel verband met voltijdse prestaties (waarvan voor 0,6 VTE in het kader van
sociaal akkoord 2013) voor het woonzorgcentrum Denderoord, per 1 juli 2019 tot 31
december 2019 goed.

VERLENGING VAN DE AANSTELLINGSTERMIJN VAN EEN TECHNISCH ASSISTENT (KLUSJESMAN)
IN CONTRACTUEEL VERBAND MET VOLTIJDSE PRESTATIES VOOR HET WOONZORGCENTRUM
DENDEROORD, PER 1 SEPTEMBER 2019 TOT 31 JANUARI 2020.

Het vast bureau keurt de verlenging van de aanstellingstermijn van een technisch
assistent (klusjesman) in contractueel verband met voltijdse prestaties voor het
woonzorgcentrum Denderoord, per 1 september 2019 tot 31 januari 2020 goed.

VERLENGING VAN DE AANSTELLINGSTERMIJN VAN EEN KINESITHERAPEUTE IN CONTRACTUEEL
VERBAND MET 20% PRESTATIES TER VERVANGING VAN HET ONBETAALD VERLOF VAN EEN
KINESITHERAPEUTE WOONZORGCENTRUM DENDEROORD, PER 1 JULI 2019 TOT 30 JUNI
2021, TENZIJ VROEGER, BIJ VOORTIIJDIGE WERKHERVATTING VAN DE TITULARIS.

Het vast bureau keurt de verlenging van de aanstellingstermijn van een
kinesitherapeute in contractueel verband met 20% prestaties ter vervanging van het
onbetaald verlof van een kinesitherapeute woonzorgcentrum Denderoord, per 1 juli
2019 tot 30 juni 2021, tenzij vroeger, bij voortijdige werkhervatting van de titularis
goed.

AANSTELLEN VAN EEN ZORGKUNDIGE IN CONTRACTUEEL VERBAND MET VOLTIJDSE PRESTATIES
TER VERVANGING VAN EEN ZORGKUNDIGE WOONZORGCENTRUM DENDEROORD IN OPLEIDING
TOT VERPLEEGKUNDIGE, PER 1 JULI 2019 VOOR ONBEPAALDE DUUR.

Het vast bureau keurt de aanstelling van een zorgkundige in contractueel verband met
voltijdse prestaties ter vervanging van een zorgkundige woonzorgcentrum Denderoord
in opleiding tot verpleegkundige, per 1 juli 2019 voor onbepaalde duur goed.

AANSTELLEN VAN EEN ZORGKUNDIGE IN CONTRACTUEEL VERBAND MET VOLTIIDSE PRESTATIES
VOOR HET WOONZORGCENTRUM DENDEROORD, PER 1 OKTOBER 2019 TOT 31 JANUARI
2020.

Het vast bureau keurt de aanstelling van een zorgkundige in contractueel verband met
voltijdse prestaties voor het woonzorgcentrum Denderoord, per 1 oktober 2019 tot 31
januari 2020 goed.

VERLENGING VAN DE AANSTELLINGSTERMIJN VAN EEN ZORGKUNDIGE IN CONTRACTUEEL
VERBAND MET VOLTIJDSE PRESTATIES VOOR HET WOONZORGCENTRUM DE POPULIER, PER 1
SEPTEMBER 2019 TOT 29 FEBRUARI 2020.

Het vast bureau keurt de verlenging van de aanstellingstermijn van een zorgkundige
in contractueel verband met voltijdse prestaties voor het woonzorgcentrum De
Populier, per 1 september 2019 tot 29 februari 2020 goed.

AANSTELLEN VAN EEN GEGRADUEERD VERPLEEGKUNDIGE (A2) IN CONTRACTUEEL VERBAND
MET HALFTIJDSE PRESTATIES VOOR HET WOONZORGCENTRUM DE POPULIER, VOOR
ONBEPAALDE DUUR.

Het vast bureau keurt de aanstelling van een gegradueerd verpleegkundige (A2) in
contractueel verband met halftijdse prestaties voor het woonzorgcentrum De Populier,
voor onbepaalde duur goed.
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AANSTELLEN VAN EEN STUDENT VERZORGING IN CONTRACTUEEL VERBAND MET VOLTIJIDSE
PRESTATIES VOOR HET WOONZORGCENTRUM DE POPULIER, VOOR MAXIMAAL 475 UUR
BINNEN DE PERIODE VAN 1 JANUARI 2019 10T 31 DECEMBER 2019.

Het vast bureau keurt de aanstelling van een student verzorging in contractueel
verband met voltijdse prestaties voor het woonzorgcentrum De Populier, voor
maximaal 475 uur binnen de periode van 1 januari 2019 tot 31 december 2019 goed.

AANSTELLEN VAN EEN STUDENT VERZORGING IN CONTRACTUEEL VERBAND MET VOLTIIDSE
PRESTATIES VOOR HET WOONZORGCENTRUM DE POPULIER, VOOR MAXIMAAL 475 UUR
BINNEN DE PERIODE VAN 1 JANUARI 2019 TOT 31 DECEMBER 2019.

Het vast bureau keurt de aanstelling van een student verzorging in contractueel
verband met voltijdse prestaties voor het woonzorgcentrum De Populier, voor
maximaal 475 uur binnen de periode van 1 januari 2019 tot 31 december 2019 goed.

VERLENGING VAN DE AANSTELLINGSTERMIJN VAN EEN CHAUFFEUR IN CONTRACTUEEL
VERBAND MET VOLTIJDSE PRESTATIES VOOR DE CATERING, PER 1 SEPTEMBER 2019 10T 31
AUGUSTUS 2020.

Het vast bureau keurt de verlenging van de aanstellingstermijn van een chauffeur in
contractueel verband met voltijdse prestaties voor de catering, per 1 september 2019
tot 31 augustus 2020 goed.

EINDE CONTRACT BEPAALDE DUUR VAN EEN TECHNISCH BEAMBTE POETSDIENST OP 31 JULI
2019.

Het vast bureau neemt kennis van het einde contract bepaalde duur van een technisch
beambte poetsdienst op 31 juli 2019.

AFDELING FINANCIEN

BESTELBONS.

Het vast bureau keurt de lijst van bestelbons goed.

MANDATEN

Het vast bureau keurt de lijst van mandaten goed.

AFDELING ZORG
OUDERENZORG. GOEDKEURING TOT UITBETALING VAN MANTELZORGPREMIE VOOR DE
PERIODE 1 JuULI 2018 - 31 DECEMBER 2018.

Het vast bureau geeft aan de financiéle dienst de opdracht tot het uitbetalen van de
lijst mantelzorgpremies voor de periode 1 juli 2018 — 31 december 2018.



