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SAMENWERKINGSOVEREENKOMST DE STAD GERAARDSBERGEN EN HET
AGENTSCHAP INTEGRATIE EN INBURGERING

2020 - 2025

Gelet op het decreet van 7 juni 2013 betreffende het integratie- en inburgeringsbeleid;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 29 januari 2016 houdende de uitvoering van het decreet van
7 juni 2013 betreffende het Vlaamse integratie- en inburgeringsbeleid;

regelt voorliggende overeenkomst de samenwerking tussen,
enerzijds

De stad Geraardsbergen vertegenwoordigd door de voorzitter van de gemeenteraad Rudy Frederic en de Alge-
meen directeur Veerle Alaert

en anderzijds

het Agentschap Integratie en Inburgering (Agii) rechtsgeldig vertegenwoordigd door Olivier Cahron en direc-
teur regionale dienstverlening en Jos Jacobs, regiomanager van regio Oost-Vlaanderen

voor de periode 2020-2025.

1 Aanleiding

De groeiende diversiteit is in Vlaanderen een realiteit. Dit biedt nieuwe kansen, maar stelt ons ook voor
complexe uitdagingen. Diversiteit heeft een effect op elk beleidsdomein. In de praktijk blijkt dat wie een in-
tegratiebeleid uitwerkt, er op korte en op lange termijn de vruchten van plukt. Een integratiebeleid houdt
immers in dat je samen met je partners problemen benoemt en oplossingen uitwerkt die de hele bevolking
ten goede komen. ledereen moet zich thuis voelen in lokaal bestuur Geraardsbergen.

Het Agentschap Integratie en Inburgering begeleidt nieuwkomers door trajectbegeleiding en lessen maatschap-
pelijke oriéntatie. Anderstaligen worden georiénteerd naar de gepaste lessen om Nederlands te leren en kunnen
onder voorwaarden hun kennis van het Nederlands laten testen. Het Agentschap ondersteunt lokale besturen
en organisaties in hun beleid en acties om beter om te gaan met de groeiende etnisch-culturele diversiteit.

Om de samenwerking nog meer af te stemmen op maat van het lokaal bestuur beschrijven we voor de komende
bestuursperiode onze engagementen in een samenwerkingsovereenkomst.
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2  Domeinen van samenwerking

Bovenvermelde partijen engageren zich om samen te werken aan:
2.1 Dienstverlening aan personen met een migratieachtergrond en anderstaligen

2.1.1 lokaal bestuur Geraardsbergen informeert nieuwkomers en anderstaligen en
verwijst hen oor.

« lokaal bestuur Geraardsbergen [Status]informeert de nieuwkomers over het inburgeringstraject en anders-
taligen over de oriéntatie naar de gepaste lessen om Nederlands te leren. lokaal bestuur Geraardsbergen
verwijst hen door naar het Agentschap Integratie en Inburgering®. Het Agentschap Integratie en Inburgering
ondersteunt lokaal bestuur Geraardshergen [Status] bij de vervulling van deze opdracht en stelt voldoende
informatiemateriaal ter beschikking.

« |okaal bestuur Geraardsbhergen [Status] brengt de minderjarige nieuwkomer of anderstalige kleuter die zich
inschrijft in de gemeente op de hoogte van de bepalingen over de leerplicht en het recht op onderwijs en
over het gemeentelijke socioculturele aanbod. Als de minderjarige nieuwkomer of anderstalige kleuter nog
niet ingeschreven is in een school of nog niet voldaan heeft aan de leerplicht, verwijst het Agentschap Inte-
gratie en Inburgering hen door naar het meest geschikte onderwijsaanbod en indien nodig ook naar gezond-
heids- en welzijnsvoorzieningen.?

Voor deze doorverwijzing worden bijkomend de volgende afspraken gemaakt:
« Aan de hand van onthaalgesprekken worden de nieuwkomers naar het Agentscha Integratie en Inburgering

doorverwijzen.

- Het Agentschap Integratie en Inburgering heeft een loket waar een trajectbegeleider en een taalconsulent
de nieuwkomers kunnen onthalen.

2.1.2 Het Agentschap integratie en Inburgering verstrekt informatie over inwoners met
een vreemde herkomst aan lokaal bestuur Geraardsbergen [Status]

lokaal bestuur Geraardsbergen [Status] kan informatie verkrijgen over de aanwezigheid van inwoners met een
vreemde herkomst. Als de gemeente deze wil benutten bij acties, beleidsplanning, monitoring... zal het Agent-
schap Integratie en Inburgering de meest recente gegevens op vraag afleveren.

2.1.3 lokaal bestuur Geraardsbergen [Status] en Agentschap Integratie en Inburgering
stemmen hun dienstverlening op elkaar af

« Het Agentschap Integratie en Inburgering en lokaal bestuur Geraardsbergen [Status] maken afspraken over
de opvolging van gezamenlijke cliénten.

«  Het OCMW verwijst in het kader van een geindividualiseerd traject voor maatschappelijke integratie de cli-
enten die in aanmerking komen voor inburgering of Nederlands leren door naar het Agentschap Integratie
en Inburgering.

«  Voor gemeenschappelijke cliénten maken het Agentschap Integratie en Inburgering en lokaal bestuur Ge-
raardsbergen [Status] afspraken over:

- maximale uitwisseling van gegevens via de Kruispuntbank Inburgering

1 Zie Art. 32 van het decreet betreffende het Vlaamse integratie- en inburgeringsbeleid, 7 juni 2013.

2 Zie art. 35-36 van het Decreet betreffende het Vlaamse integratie- en inburgeringsbeleid.
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2.2 Toegankelijkheid van de lokale dienstverlening

Het Agentschap Integratie en Inburgering ondersteunt lokaal bestuur Geraardsbergen [Status] bij het verhogen
van de toegankelijkheid van de lokale dienstverlening: het divers personeelsbeleid, het onthaalbeleid, het taal-
beleid, de cultuursensitieve aanpak. Op vraag kunnen verschillende werkvormen ingezet worden: advies, vor-
ming, leertrajecten, werksessies,...

Voor deze ondersteuning worden bijkomend de volgende afspraken gemaakt:

- Agentschap Integratie en Inburgering biedt vormingen aan de toeleiders, begeleidt en ondersteunt hem
om zijn uitdagend werk beter te kunnen uitvoeren.

- Dienst Vreemdelingenrecht en Internationaal Familierecht:
lokaal bestuur Geraardsbhergen [Status] kan bovendien gebruikmaken van het aanbod van de dienst Vreem-
delingenrecht en Internationaal Familierecht (VIF) Het aanbod van en de modaliteiten voor samenwerking
met deze diensten vindt u hier: https://integratie-inburgering.be/wat-doen-we/juridische-dienstverle-
ning en www.vreemdelingenrecht.be

- Dienst Sociaal Tolken en Vertalen:
lokaal bestuur Geraardsbhergen [Status] kan ook gebruikmaken van het aanbod de dienst Sociaal Tolken en
Vertalen (STV) van het Agentschap Integratie en Inburgering na afsluiten van een specifieke samenwer-
kingsovereenkomsten. Het aanbod van en de modaliteiten voor samenwerking met deze diensten vindt u
hier: https://integratie-inburgering.be/wat-doen-we/sociaal-tolken-en-vertalen#ik-zoek-sociaal-tolk-of-ver-
taler — E-mail: STV@integratie-inburgering.be — T: 02/205 00 71

23 Regie door het lokaal integratiebeleid

Het Agentschap Integratie en Inburgering is een partner in de uitbouw en begeleiding van een integratiebeleid
op maat van lokaal bestuur Geraardshergen [Status]:

» lokaal bestuur Geraardsbergen [Status] kan steeds contact opnemen met (Ali Salehi Mogadam), de regionale
‘Ondersteuner Lokaal Beleid’ van het Agentschap Integratie en Inburgering voor vragen over beleidsontwik-
keling, goede praktijken, ...

« delokaal bestuur Geraardsbhergen [Status]kan op eigen vraag uitgenodigd worden voor het Lokaal Diensten-
overleg van de regio Oost-Vlaanderen, een overleg- en leerplatform voor ambtenaren die werken aan het
lokaal integratiebeleid.

Voor deze ondersteuning worden bijkomend de volgende afspraken gemaakt:

« Het Agentschap Integratie-Inburgering ondersteunt het lokaal bestuur Geraardsbergen in vragen en noden
in het opmaken van integratiebeleid,

« Agentschap Integratie en Inburgering ondersteunt het lokaal bestuur Geraardsbergen in het zoeken naar
middelen en mogelijkheden om beter te kunnen omgaan met de nieuwe uitdagingen,

24 Verbeteren van de lokale sociale samenhang

Het Agentschap Integratie en Inburgering informeert lokaal bestuur Geraardsbergen [Status] op vraag over het
aanbod en goede praktijken voor het verbeteren van de lokale sociale samenhang.

Als lokaal bestuur Geraardsbergen [Status] geinteresseerd is in samenwerking, contacteert ze de Ondersteuner
Lokaal Beleid.

Voor deze samenwerking worden bijkomend de volgende afspraken gemaakt:

« Agentschap Integratie en Inburgering ondersteunt de initiatieven en projecten van de stad met betrekking
tot sociale samenhang, verwijst en leidt haar cliénten naartoe,
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3 Opvolging van de overeenkomst

Minstens jaarlijks vindt een overleg plaats tussen de verantwoordelijke medewerker van het Agentschap Inte-
gratie en Inburgering en de verantwoordelijke medewerker van lokaal bestuur Geraardsbhergen [Status] voor de
evaluatie en eventuele bijsturing van de samenwerking.

lokaal bestuur Geraardsbergen [Status] kan bijkomende afspraken maken in een addendum bij deze samenwer-
kingsovereenkomst.

4  Contactgegevens

voor het Agentschap Integratie en Inburgering

De coordinator van de regio Zuid Oost Vlaanderen: Maaike De Doncker
E-mail: maaike.dedoncker@integratie-inburgering.be
T:T093218600| M 0486 6574 18

De regionale Ondersteuner Lokaal Beleid: Ali Salehi Mogadam
E-mail: ali.salehi@integratie-inburgering.be
T: 0488791191

voor de lokaal bestuur Geraardsbergen [Status]

De bevoegde schepen: Kristin Vangeyte
E-mail: kristin.vangeyte@geraardsbergen.be
T:0478 43 9 56

De contactpersoon voor integratie en inburgering: Els Pauwels
Dienst: samenleving

Functie: deskundige integratie

E-mail: els.pauwels@geraardsbergen.be

T:
voor het lokaal bestuur Geraardsbergen [Status] voor het Agentschap Integratie en Inburgering
Rudy Frederic Olivier Charon
Voorzitter Gemeenteraad Waarnemend algemeen directeur

Veerle Alaert
Algemeen directeur
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